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~ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ”IV NOVEMBRE"

Infanzia: SanteTanl, Primaria; Secondarfa di primo grado:
Modesta Rosst, Rodari Sante Tant, Mesaccle IV Novembre

fndlrizzo: Via Rismonde 4, 52100 AREZZO tel 0575 905888 fax 0575 906671 CF 80001720517
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Prot. n. 1504 . Data 17/02/2023

Ai Sigg. Genitori degli alunni
LORO SEDI

Oggetto: Sciopero Generale Comparto Istruzione e Ricerca per tutto il personale Docente
e A.T.A. perigiorni 24/02/2023 e 25/02 /2023 indetto dalla Confederazione CSLE.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran
sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgerd per le giornate del 24/02/2023 e 25/02/2023 per tutto il personale
docente e ATA della scuola.

b) MOTIVAZIONI
le “motivazioni dello sciopero” sono le seguenti:

1) Richiesta buoni pasto;

2) Presenza in ogni sede scolastica di una figura professionale in qualita di
psicologo;

3) Modifica del contratto Docenti Inidonei;

4) Richiesta di estensione del lavoro usurante a tutto il personale della scuola.

¢} RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
Per la rappresentativitd a livello nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate
le apposite tabelle disponibili sul sito del’ ARAN (il Comparto Scuola ¢ alla pagina 7 a ss,, L'Area
dalla pagina 16) *
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7807/TABELLE%20accertament0%202022-
2024%approvate.pdf '
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d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, la/e organizzazione/i
sindacale/i in oggetto ha/hanno ottenuto le seguenti percentuali di voti, in rapporto al totale
degli aventi diritto al voto:

FLCGIL 14,70%
UIL | 15,88%
CISL 17,64%
GILDA  5,88%
ANIEF  4,11%

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del
corrente a. s. e dell’a, s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il
personale di questa istituzione scolastica tenuto al servizio:

DATA 00.5S. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito %
adesione

09/09/2022 | Associazione Sindacale F.IS.I 0,00
10/09/2022
23/09/2022 | S.I.S.A. e CSLE Comparto Scuola 0,00
18/11/2022 | S.IS.A. 0,60
02/12/2022 | COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA -USI EDUCAZIONE 0,60
16/12/2022 | CGIL e UL della Toscana 0,00
10/02/2023 | USB P.I Scuola e dalla FIS 0,00

f} PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
continuita |




Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso,
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del
servizio mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.
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